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El módulo SCTR 2 (Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo – Pensión) gestiona la afiliación,
el cálculo y el registro de las aportaciones al seguro de pensión para trabajadores expuestos a
riesgos. Permite configurar parámetros, generar liquidaciones y emitir los comprobantes
necesarios para el pago a la aseguradora. 

Describir cómo funciona el flujo de trabajo del SCTR 2 dentro del ERP: desde la configuración de
tasas y empleados riesgo, hasta la generación de la planilla de aporte y los documentos de pago a
la compañía de seguros. 

Ruta: ERP > RRHH > SCTR BROKER 
Perfil requerido: Gerente de recursos humanos (RRHH) 

El documento es generado automáticamente todos los días a las 5:00pm.  

Se genera en el estado borrador:  

 

El cual cuenta con la siguiente estructura:  

-Mes 

-Año 

I. Introducción 

II. Objetivo 

III. Proceso Funcional 
  1. Acceso al módulo 

  2.Generación y validación del documento:  



-Fecha de Inclusión (Ingreso del personal) 

-Monto Total Salud (Editable para el área de RR.HH antes de validarlo) 

-Monto Total Pensión (Editable para el área de RR.HH antes de validarlo) 

                                

El área de RR.HH se encarga de adjuntar los documentos en el apartado de “Liquidación y 

http://rr.hh/
http://rr.hh/
http://rr.hh/


Constancias”      

El botón de actualizar traerá a los empleados correspondientes basados en la fecha de inclusión:  

                              

Una vez ingresado los montos . Serán divididos a cada trabajador que figure en la lista.  



El proceso final realizado al documento es la validación. 

Se tiene en cuenta el siguiente botón el cual exporta los datos del documento:  

 

En tipo excel:  

 

Estructura completa del excel descargado:  

-NOMBRE COMPLETO 
-APELLIDO PATERNO 
-APELLIDO MATERNO 
-TIPO DE DOCUMENTO 
-NUMERO DE DOCUMENTO 
-FECHA DE NACIMIENTO 
-ESTADO CIVIL 



-REMUNERACIÓN 
-SUCURSAL 

                              



 

 

 

 



No permitir cálculo si faltan datos de remuneración. 
Documento generado a las 5:00pm todos los días  
El documento es generado siempre que ingrese personal nuevo el mismo dia 
Antes de la fecha del corte mensual se genera 1 solo documento donde figuran todos los
empleados para la renovación del seguro.  
Montos editados solo calculables con usuarios de RR.HH. 

Prueba 1: Cálculo correcto a empleados en base a los montos. 
Prueba 2: Ajuste manual de aporte y verificación de consolidado. 
Prueba 3: Generación de planilla Excel. 
Prueba 4: Marcado de estado “Validado”. 

El módulo SCTR 2 automatiza el cumplimiento de las obligaciones de pensión en actividades de
riesgo, reduciendo errores y permitiendo un control claro de pagos y estados de cada colaborador. 

Revisar la SCTR 2 cada vez que se genere el documento. 
Antes de validar verificar la lista de empleados. 
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SCTR 2 Seguro Complementario de Trabajo de Riesgo – 
componente de pensión.

Remuneración asegurable  Remuneración sobre la que se calcula el aporte SCTR.
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